 Arbetsmiljöpolicy


Sköndals Åkeri AB övergripande mål är att bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete för att minska och förebygga risker för ohälsa och olycksfall i arbetet. Vi strävar efter en arbetsmiljö som gagnar de anställda likväl som för företaget. Arbetsmiljöarbetet är anpassat till medarbetarnas olika förutsättningar ur fysisk och psykosocial synpunkt.

Målsättningen med arbetsmiljöarbetet är att:

· Arbetsgivare och arbetstagare ska samverka för en god arbetsmiljö såväl fysiskt som psykosocialt.

· Alla medarbetare medverkar aktivt i arbetsmiljöarbetet och följer instruktioner och uppställda föreskrifter

· Arbetsmiljöområdets lagar och förordningar och utgör minimikrav för vårt arbetsmiljöarbete.

· Fordon och övrig utrustning är i bra skick.

· Varje anställd ska ta ett personligt ansvar för hälsa och miljö i det dagliga arbetet och ges möjlighet att påverka sin arbetsmiljö.
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· Ärenden som rör arbetsmiljö ska tillmätas samma vikt som ärenden som rör övrig verksamhet i företaget.

